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Gestión de Medicamentos 
Peligrosos
24 de Marzo 2026

Eva Pujol
Servei de Prevenció de Riscos Laborals
Hospital de la Santa Creu i Sant Pau
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● Decreto 2022/431 🡪 RD 612/2024 Modificación RD Cancerígenos 

● Cuestionario MMPP INSST 2022

● Guidance for the safe management of hazardous medicinal 

products at work. EU 2023

● Lista indicativa MMPP UE – 20/02/2025

Contexto

Necesidades:

- “Establecer mejoras en la  gestión de la manipulación de los medicamentos peligrosos en todo el ciclo de vida, dando cumplimiento a la legislación 

europea 

- Formación para adquirir los conocimientos y habilidades sobre el riesgo y el uso de los medicamentos peligrosos (desde la recepción hasta la 

gestión de excretas o eliminación de residuos)

• Cambios normativos. 

• Recomendaciones para la gestión del 

medicamento establecidas por Europa. 

• Lista indicativa de la Unión Europea.  



¿Cuál era nuestro reto?

Elaborar e Implementar un plan de acción para asegurar la protección de todos los profesionales del 

HSP que están expuestos a la manipulación del Medicamento Peligroso. En todo su ciclo de vida

+4.200 
personas

¿Cómo lo íbamos a gestionar?

Redactar  
PNT  e 

instrucciones

Introducir 
Nuevo 

material

Adecuar 
Áreas trabajo



Subcomisión de Medicamentos peligrosos

Miembros de :

Ingenería

Enfermería

Oncología

Farmacia 

Recursos materiales

Calidad Asistencial

Comisión de Trabajo (Grupo Experto)

- Miembros de la subcomisión

- Representantes de supervisión 
enfermería

- Seguridad del paciente

- Dirección y Farmacéuticos de 
SF

- Dirección y técnicos de SPRL

- Campus Aprendizaje

- Recursos materiales

Equipo de Trabajo
6 profesionales:

- 1 del SPRL

- 2 farmacéuticos

- 2 enfermeras

- 1 técnica de formación

Se liberan agendas. 1 día a la 
semana unos meses



listado
medicamentos 

peligrosos

Procedimiento
gestión

Fichas 
instrucciones de 

trabajo

Infografías 
per al manejo seguro

Compra materiales 
sistemas cerrados y 
equipamientos EPIs 

alternativos

Definición 
protocolos

Adecuación 
espacios Difusión Formación Soporte a la 

implantación Evaluación

Identificación 
materiales y 

equipamiento

Sesiones informativas

Sesiones informativas para  
las supervisoras, 
responsables y clínicos

Adecuación 
espacios unidades 

asistenciales

Curso autoformativo

Prevención de riesgos 
derivados de la exposición a 
MP

Vídeos de uso paso a 
paso

Entrenamiento 
habilidades

Indicadores impacto

Despliegue en las salas 
asistenciales

Presentación equipos y 
nuevos procedimientos en las 
salas

Dotar de habilidades 
prácticas a los 
profesionales en el 
manejo y uso de los 
sistemas cerrados en los 
diferentes procesos de 
preparación y 
administración. 

Vídeos

Campaña 
sensibilización

Identificación 
informática

Proyecto Medicamentos peligrosos: fases de gestión del cambio

Identificación zonas 
de preparación

Medicaments 
perillosos



Calendarización 2024-2025 
ABR MAIG JUNY JULIOL AGOST SET OCT NOV DES ENE FEB

L1. LLISTAT MP

1.1 Elaboración listado MP

L2. PROCEDIMENT

2.1 Diseño - Elaboración V.0

L3. EQUIPAMIENTO

3.1Identificación y adquisición de 
material

L4. GESTIÓN CAMBIO

4.1 Sesiones informativas 
(dirección ,responsables, 
supervisión, etc.)

4.2 Implementación y seguimiento 
de procesos

L5. RECURSOS DE SOPORTE 
(ITs, infografías, videos)

5.1 Diseño -  Elaboración 
contenido

5.2 Producción

L6. FORMACIÓN

6.1 Diseño - Curso autoformativo y 
taller

6.2 Producción curso 
autoformativo

6.2 Ejecución formación

L7. CAMPAÑA DE 
COMUNICACIÓN

7.1 Conceptualización campaña

7.2 Difusión interna (noticia 
intranet, comedor, etc.)

2 mesos

Curs autoformatiu

3 mesos

16 oct

Taller d’habilitats

2 mesos

Curs autoformatiu Taller d’habilitats

3 mesos

16 oct



Líneas de actuación

1. Revisión del ciclo de vida 

2. Establecimiento de:

• Nuevo Listado de MMPP e Identificación

• Procedimiento de gestión de MMPP en todo el ciclo de vida

3. Implantación de nuevas medidas técnicas 

4. Implantación de medidas organizativas

5. Difusión e Información

6. Formación

7. Seguimiento 



en cada etapa del ciclo de vida, y el perfil profesional que puede estar 
expuesto.

Líneas de actuación
1. Revisión del ciclo de vida 🡪 Identificación de personal expuesto y actividades de riesgo



Líneas de actuación

2a. Nuevo Listado de MMPP e Identificación

1a revisión
• Comparativa con  

NIOSH 2024 y ETUI 

Identificación
• Pictograma
• Identificación  

Informática
• Intranet

Centralización
• Análisis del listado 

para intentar 
centralizar en SF el 
máximo posible

2a revisión
• NIOSH 2024 y Lista 

UE
• Consenso con 

Hospital 12 Octubre
• Mantenemos por 

ahora NIOSH

Procedimiento 
Actualización

-Limitación horaria de 
nuestro SF



Líneas de actuación
2b. Procedimiento de gestión

• Guía de actuación frente el riesgo de exposición a los MP por parte de los trabajadores del HSP. 
Análisis de nuestro flujo. Comparativa con Guía Europea
Incluye: instrucciones de trabajo seguro, medidas de prevención, equipos de protección, y otra información necesaria para los 

trabajadores durante todo el ciclo de vida del medicamento en el hospital
• Revisión y adecuación de los procedimientos internos del servicio de farmacia.



Líneas de actuación

3. Implantación de medidas técnicas

ZONA DE PREPARACIÓN EN 
LAS UNIDADES 
ASISTENCIALES

MATERIALES CSTD / 
SISTEMAS SEGUROS

MEJORA INSTALACIONES

Obras en el SF.

Nuevas áreas de:
• Preparación MP Estéril
• Preparación MP no estéril

Para lo Mínimo Posible. Dificultad de 
centralización para algunos fármacos que vienen 
en ampolla, por ejemplo. 



Líneas de actuación

3. Implantación de medidas técnicas en SF

Área Estéril
- Ampliación y Robotización

Área No Estéril
- Sala para peligrosos y sala para no 

peligrosos
- Sala peligrosos pensada como Backup 

de sala estéril 
(Grado sala C y en cabina Grado A)

Reenvasado
Obras 2026



Líneas de actuación

4. Implantación de medidas organizativas

1- Priorización de compra de presentaciones listas para administración (se incluye en licitaciones)

- Jeringas precargadas frente a viales. Viales frente ampollas

- Bolsa de infusión o fórmula oral que no requiera manipulación previa

- FFSO en blíster frente a multidosis + Dosis unitaria frente a necesidad de reenvasar

2- Estudio especifico exposición agentes químicos para la preparación de formulas magistrales

(preparación de soluciones, suspensiones, jarabes, cápsulas, geles, emulsiones, pomadas, etc.)

-  Reorganización de áreas de preparación y flujos de Trabajo. Traslado de la manipulación de 17 sustancias a área peligrosos

- Reorganización del almacenamiento de materias primas



Líneas de actuación

4. Implantación de medidas organizativas

3-  Revisión y adaptación de PNTs de SF y diseño de cartelería específica



14 FICHAS donde se recogen los aspectos fundamentales para 
preparar y administrar MMPP según forma farmacéutica 
(parenteral, oral, inhalada, otros, etc.)

Por cada Ficha encontramos información detallada: 

- Identificación
- Materiales necesarios y EPIs
- Instrucciones de preparación
- Instrucciones de administración
- Gestión de residuos y derrames
- Inventario de imágenes material necesario

INSTRUCCIONES  DE TRABAJO

4. Implantación de medidas organizativas

Instrucciones de Trabajo, Infografías y videos para las Unidades Asistenciales

Líneas de actuación



4 INFOGRAFIAS para dar a conocer de forma gráfica y comprensible la información relevante para el 

manejo seguro de MP  y EPIs:

1. Medidas de precaución en la Preparación y administración de MP en las unidades asistenciales 

2. Medidas generales de precaución MP 🡪 Pensadas para TCAIs

3. Trituradores 

4. Actuación ante un derrame 

INFOGRAFIAS VIDEOS

7 VÍDEOS con el paso por paso de la 

preparación y administración de 

medicamentos peligrosos para los colectivos: 

A. Unidades asistenciales 

B. Pediatría 

C. Farmacia

4. Implantación de medidas organizativas

Instrucciones de Trabajo, Infografías y videos para las Unidades Asistenciales

Líneas de actuación



Adaptación del KIT en 
farmacia 



SESIONES INFORMATIVAS

Se realizaron diferentes sesiones 
informativas a los colectivos:

• Comité de dirección asistencial 
Dirección Enfermera 

Jefes de servicio

DESPLIEGUE EN LAS UNIDADES 
ASISTENCIALES 

sensibilización y consulta a todas las 
supervisiones para las zonas de 
preparación que deberán tener 

habilitadas.

CAMPAÑA DE SENSIBILIZACIÓN
(2 semanas antes de empezar la 

formación)

Organizado junto con Comunicación 
una campaña de sensibilización previa a 

la formación.

SPRL

CAMPUS 
AP.

SF

SEGURET
AT

SPRL

CAMPUS 
AP.

SF

SEGURET
AT

SPRL

CAMPUS 
AP.

SF

SEGURET
AT

5. Difusión e Información

Líneas de actuación



5. Difusión e Información

Líneas de actuación



6. Formación

Líneas de actuación



Curso autoformativo para dotar de conocimientos a los profesionales. 

Dirigido a diferentes colectivos según módulos de contenidos:

Contingut
 - INTRODUCCIÓ ALS MEDICAMENTS PERILLOSOS
 - SITUACIONS DE RISC D’EXPOSICIÓ DEL MEDICAMENT PERILLÓS AL NOSTRE HOSPITAL: MESURES 
DE PROTECCIÓ: 

1. El MP en el nostre hospital: cicle de vida
2. Situacions de risc d'exposició del professional al MP dins del servei de farmàcia
3. El MP en la logística i distribució intrahospitalària a les unitats assistencials
4. El MP a les unitats assistencials
5. El MP en l'atenció domiciliària
6. Com actuar en cas de vessament, accident i/o incident d'un MP?
7. Altres situacions de risc d'exposició del professional al MP
8. Equips de protecció individual

Dotar de habilidades prácticas a los profesionales en el manejo y 
uso de sistemas cerrados en los diferentes procesos de preparación 
y administración. 

Dirigido a: Colectivos que utilicen sistemas cerrados y/o que estén 
más expuestos. Principalmente colectivo farmacia y enfermería. N 
potencial - 1.400px

Duración: 1,30h 

Despliegue en cascada
● Fase 1: Formación a referentes de seguridad y supervisoras de 

salas (1,30h)
● Fase 2: Traspaso. Estos referentes forman al resto de sus equipos 

(30’)

Itineraris COL·LECTIU DURADA
Introducció als medicaments perillosos Tots els col·lectius (A-H) 2,0

Situacions de risc… - Itinerari 1 (tots els apartats)
A-Tècnics de Farmàcia*, Farmacèutics/ques*, Facultatius de 
farmàcia, IR farmàcia

11,0

Situacions de risc… - Itinerari 2 
(tots els apartats, menys el 2)

B-Personal Facultatiu, Infermeres i llevadores, IR infermeria 5,5

Situacions de risc… - Itinerari 3 
(tots els apartats, menys el 2 i 5)

C-Tècnics en cures auxiliars d´infermeria (TCAI) * 5,0

Situacions de risc…  - Itinerari 4 (apartats 1, 6 i 8)
D-Auxiliars Sanitaris
G-Personal d'emmagatzematge i recepció

1,5

Situacions de risc…  - Itinerari 5 (apartats 1, 6, 7 i 8)
E-Personal de Neteja i Manteniment
G-Personal de gestió i tractament de residus (Personal extern)

2,0

CURSO AUTOFORMATIVO TALLERES HABILIDADES

Líneas de actuación
6. Formación



RESIDENTES DE FARMACIA R2/R3

Líneas de actuación
6. Formación

ESTUDIANTES GRADO ENFERMERIA

Alumnos de 1º de grado 🡪 FORMACIÓN TEÓRICA MP (2h)
Alumnos de 2º de grado 🡪 Curso on-line MP (igual que enfermería- 7,5h)

Taller práctico
Uso de materiales cerrados
Preparar y administrar MP EPIs, 

derrames, etc

PERSONAL DE FARMACIA 

FORMACIÓN POR SIMULACIÓN
Caso: Derrame (nivel 1)

Seguimiento de la instrucción de trabajo

FORMACIÓN POR SIMULACIÓN
Caso: Necesidad de quimio IT urgente cuando están de guardia
Simulación (nivel 2)

En la simulación se observa: Uso de Epis, material CSTD,  CBS
Residuos, etc



Resultados formación a febrero 2026

COL·LECTIUS ASSIGNACIONS COMPLETATS % COMPLETAT

Itinerari 1
A - Tècnics/ques de farmàcia, farmacèutics/ques i 
facultatius/ives de farmàcia.
H -IR farmàcia

107 84 80%

Itinerari 2
B - Personal facultatiu i residents, infermers/es i 
llevadors/es.
H - IR infermeria

3299 1901 58%

Itinerari 3 C - Tècnics/ques en cures auxiliars d´infermeria (TCAI) 1043 730 70%

Itinerari 4
D - Auxiliars sanitaris/àries.
G - Personal d'emmagatzematge i recepció.
I - Fisioterapeutes

229 135 59%

Itinerari 5 
E - Personal de Neteja i Manteniment
F - Personal de gestió i tractament de residus (Personal 
extern)

16 13 81%

TOTALS 4.694 2863 60%

FORMACIÓN CURSO AUTOFORMATIVO



Situación actual

5. Seguimiento

¿Hemos conseguido implantar todas las medidas y procedimientos propuestos ?

PROPUESTA DE AUDITORIA INTERNA para detectar puntos débiles y determinar causas/motivos del NO 
cumplimiento de la guía

Desarrollo de un cuestionario que abarca todo el ciclo de vida a partir de los procedimientos internos 

¿Qué queremos? Conocer las dificultades de los profesionales

- Falta de información?
- No disponibilidad de materiales?
- Falta de Formación práctica?
- Implica demasiado cambio en la operativa de trabajo?
- Falta de personal y alta carga trabajo? 🡪 Si lo hago como antes voy más rápido…
- Poca implicación de mandos?
- etc

En SF 🡪 centralización de preparaciones 🡪 limitación horaria y de personal y proyecto para preparar fármacos 
en bulk parados en este momento



Muchas gracias!!



Enlace carpeta: https://drive.google.com/drive/folders/1qQBQdkQBZlXPOPvhCrUexO-x3nzjIcQv?usp=sharing 

Enllaç: https://projects.spotlightr.com/projects/NTMxMzI=/videos 

https://drive.google.com/drive/folders/1qQBQdkQBZlXPOPvhCrUexO-x3nzjIcQv?usp=sharing
https://projects.spotlightr.com/projects/NTMxMzI=/videos

